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Premessa

AN.S. Costruzioni S.r.l. promuove una cultura aziendale improntata all'etica, alla legalita, alla
trasparenza e alla correttezza nello svolgimento delle proprie attivita.

In conformita alle disposizioni del Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24, recante l'attuazione
della Direttiva (UE) 2019/1937 sulla protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell'Unione e delle normative nazionali, la Societa ha istituito specifici canali di segnalazione
interna finalizzati a consentire la comunicazione di comportamenti, atti od omissioni che possano
costituire violazioni di norme di legge, regolamenti, procedure aziendali o altre condotte illecite.
L'obiettivo del sistema di whistleblowing ¢ favorire 1'emersione tempestiva di situazioni di rischio o
irregolarita, tutelando l'integrita aziendale e garantendo la protezione delle persone che effettuano
segnalazioni in buona fede.

Chi puo effettuare una segnalazione
Possono effettuare una segnalazione:
e lavoratori dipendenti;
e lavoratori autonomi;
¢ collaboratori e consulenti;
o fornitori e appaltatori,
e SOCI;
e amministratori e soggetti con funzioni di direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza;
e tirocinanti e volontari, retribuiti o non retribuiti;
o candidati che abbiano acquisito informazioni durante il processo di selezione;
e soggetti il cui rapporto con la Societa sia cessato, limitatamente alle informazioni acquisite
durante lo svolgimento dello stesso.

Oggetto delle segnalazioni
Possono essere segnalate violazioni consistenti in comportamenti, atti od omissioni che ledano
l'interesse pubblico o l'integrita della Societa, tra cui:

o illeciti amministrativi, contabili, civili o penali;

e frodi o comportamenti contrari alla legge;

e violazioni di procedure e regolamenti aziendali;

o condotte che possano arrecare danno economico, patrimoniale o reputazionale alla Societa;

o tentativi di occultamento di illeciti o irregolarita.
Non rientrano nell'ambito del whistleblowing le contestazioni, rivendicazioni o richieste aventi
carattere personale relative esclusivamente al rapporto di lavoro o ai rapporti con superiori
gerarchici o colleghi.

Modalita di segnalazione
Le segnalazioni possono essere effettuate:
o tramite il canale informatico dedicato presente in questa sezione del sito web;
o mediante comunicazione scritta in busta chiusa indirizzata al Responsabile della Gestione
delle Segnalazioni presso la sede della Societa;
o mediante segnalazione orale, richiedendo un incontro diretto con il Responsabile della
Gestione delle Segnalazioni.
Le segnalazioni possono essere presentate anche in forma anonima. Le segnalazioni anonime
saranno prese in considerazione qualora risultino adeguatamente circostanziate e supportate da
elementi concreti.
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Tutela della riservatezza

AN.S. Costruzioni S.r.l. garantisce la massima riservatezza dell'identita del segnalante, delle
persone coinvolte e di ogni informazione contenuta nella segnalazione.

Le informazioni ricevute sono trattate nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione
dei dati personali, inclusi il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e la normativa nazionale
applicabile.

E vietata qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione nei confronti delle persone
che effettuano segnalazioni in buona fede.

Gestione delle segnalazioni
Le segnalazioni sono ricevute e gestite dal Responsabile della Gestione delle Segnalazioni, che
opera nel rispetto dei principi di imparzialita, autonomia e riservatezza.
In particolare:
e viene rilasciato un avviso di ricevimento entro sette giorni dalla ricezione della
segnalazione;
e vengono effettuate le verifiche e gli approfondimenti necessari;
e possono essere richieste informazioni integrative al segnalante;
e viene fornito un riscontro entro tre mesi dalla data di ricezione della segnalazione, nei limiti
consentiti dalla normativa vigente.

Segnalazioni esterne

Nei casi previsti dal Decreto Legislativo n. 24/2023, il segnalante puo effettuare una segnalazione
esterna all'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) attraverso i canali messi a disposizione
dall'Autorita stessa.

Conservazione della documentazione

Le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate per il tempo necessario alla gestione
della procedura e, comunque, per un periodo non superiore a cinque anni dalla conclusione del
procedimento, nel rispetto degli obblighi di riservatezza e delle disposizioni di legge.

Entrata in vigore

La presente informativa ¢ pubblicata sul sito web di A.N.S. Costruzioni S.r.l. al fine di garantire la
massima trasparenza e accessibilita del sistema di whistleblowing adottato dalla Societa.
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